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A.Accueil et préambule 
 

Je remercie tous les associés qui ont répondu « présent » à notre invitation à cette Assemblée Générale 

Ordinaire portant sur l’Exercice 2023. 

Je remercie chaleureusement Madame la maire de Saint-Joseph de Rivière, Marylène Guijarro, qui nous 

accueille dans cette salle, la salle d’animation rurale, de sa commune. Suite à la création de l’antenne Cœur 

de Chartreuse au sein de Buxia Energies, c’est en effet sur le toit de l’école de Saint-Joseph de Rivière que 

notre 17ème centrale, la première de l’antenne Cœur de Chartreuse, a été installée puis raccordée le 24 avril 

2023. 

Nous avons l'honneur et le plaisir d'inviter toutes les municipalités et intercommunalités avec lesquelles nous 

sommes en contact, en tant qu’observateurs pour notre Assemblée Générale Ordinaire.  

Merci également à nos interlocuteurs au Pays Voironnais et Cœur de Chartreuse, et dans les communes où 

nous produisons de l’énergie renouvelable citoyenne. Que vous soyez élus ou personnels technique ou 

administratif nous vous avons sollicités et vous avez répondu présents. 

À tous les invités et observateurs de notre AGO, nous voulons dire combien nous sommes heureux que vous 

honoriez de votre présence, merci. 

Pour la troisième année consécutive, notre levée de fonds a été alimentée par la conversion des dividendes 

en nouvelles actions et souvent même largement abondée. Merci à vous tous, associés de Buxia Energies. 

Suite à l’assemblée générale de l’année dernière, c’est donc la première année que j’ai l’honneur de présider 

l’assemblée générale. Je tire un bilan positif des modalités de ce transfert de responsabilité, qui a vu aussi la 

nomination d’un nouveau directeur général Finances et Administratif. Je considère que la gouvernance 

fonctionne très bien, chacun trouve son rôle au sein du collège de gestion (voir la liste des membres du 

collège de gestion en annexe) :  

✓ Jean-Claude soutenu par Nicolas pour Cœur de Chartreuse, anime les opérations  

✓ Jean-Louis assure toutes les charges administratives (et notamment informatiques) et de pilotage 

des finances (comptabilité, impôts, budget, résultats, dividendes,…) 

✓ Jean-Yves assure la maintenance de nos installations au nombre de 19 maintenant et le soutien à 

l’installation hydroélectrique de Saint-Jean de Chepy 

✓ Gilles est notre référent technologique et conseille les opérations lors des préparations des 

investissements 

✓ Didier, Noémie, Anne-Laure et Sonya animent nos activités de communication 

✓ Enfin, tous vous représentent activement lors de tous nos débats sur les activités et la gestion de 

Buxia Energies. 

 

Le bilan (moral) de cette année est positif avec quatre nouvelles installations raccordées. Notre capacité 

théorique de production dépasse à présent les 830 MWh/an ! Cela représente sensiblement la consommation 

de 415 personnes (2 000 kWh/an selon Epices), soit ~ 106 % de la consommation électrique de nos associés 

(392 au moment de la convocation).  
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Cette AG dite « Ordinaire » est l’organe de décision principal de notre société, les résolutions que vous 

adopterez ou rejetterez vont dresser le programme de l’exercice à venir, auquel le Collège de gestion devra 

donner forme et vie. 

 

Ainsi donc le collège de gestion et moi-même vous attendons très nombreux pour cet événement qui 

façonnera aussi le programme de nos actions 2023 et les suivantes et notre manière de le réaliser. De beaux 

projets nous attendent pour 2024 ! 
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B.Résumé de notre huitième année d’activité 

 

1. Nos installations : Toujours plus de sites pour toujours plus de 
production d’énergie renouvelable 

• Réalisation des projets validés par l’assemblée générale 

Vous aviez validé quatre installations PV sur toiture potentielles (Chirens, Miribel Les Echelles, Col de 

Couz et MFR Coublevie).  

Je crois pouvoir dire que trois seront réalisées : Miribel Les Echelles a été raccordée le 4 décembre 2023, 

et nos candidatures aux AMI (Appel à Manifestation d’Intérêt) pour Chirens et Col de Couz ont été 

acceptées. La 4ème ne se fera probablement pas. 

 

•  Recherche de nouveaux sites qui pourraient faire partie des projets présentés en 

Assemblée Générale 

o C’est une activité fil rouge de Buxia Energies 

o Des nouveaux sites pouvant entrer dans le portefeuille des projets de Buxia Energies sont 

identifiés chaque mois via différents canaux :  

▪ Le réseau des maires lors des inaugurations d’installations par exemple : Charnècles, Ecole à 

Saint-Jean de Moirans, 

▪ Des prises de contact spontanées sur notre site, par exemple : Collège à Voreppe, ferme à 

Miribel les Echelles, centre Henri Bazire 

▪ La prospection des collégiens ou associés, par exemple : AFIPH, Cotagon, Mairie de Voiron 

 

Tous ces points seront vus plus en détails dans le dossier Projets 2023/2024.  

 

2. Maintenance de nos installations  

• Pas d’événement majeur ayant perturbé la production de nos installations en 2023. On peut cependant 

noter un arrêt de 3 jours de notre centrale des Jardins de la Solidarité à Moirans suite à un violent orage. 

• Une fuite détectée sur le toit de Bilieu est en cours d’investigation et n’a pas d’impact sur la production 

• L’ensemble de nos installations est surveillé par le logiciel Epices https://app.epices-energie.fr/. Grâce à 

ce logiciel, l’équipe de maintenance est alertée en temps réel en cas de dysfonctionnement (arrêt) ou 

d’une baisse de productivité (en comparaison avec d’autres installations environnantes). Epices fournit 

aussi des rapports mensuels et annuels de production et des rapports financiers. 
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3. Communication 

Trois objectifs principaux concourent à nos opérations de communication :  

• Informer nos associés et sympathisants de la vie de Buxia Energies tout au long de l’année 

◦ 7 flashs ont été publiés en 2023 

◦ 2 lettres info ont été publiées en 2023 
 

• Nous faire connaître des citoyens pour être toujours plus nombreux au sein de Buxia 

Energies 

◦ ABC (Apéro Buxia Caillette) : 

▪ 23 mars : Voiron, ABC chez Françoise MOURET (non associée mais achat granulés) 5 familles 

présentes à 2 nouveaux associés dont 1 granulés (pas d'autres attendus) 

▪ 1er juin : Voiron, ABC au Cowork, 9 personnes présentes dont 1 granulés à 2 nouveaux associés 

(dont 2 granulés) (1 et 1 action) 

▪ 15 décembre : Coublevie, ABC chez François et Carole TRIMAILLE, associés, 7 familles présen-

tent (salariés Trixel) à 1 nv associé (10 actions) et 3 autres attendus. 

▪ 21 décembre : La Buisse, ABC chez DM, 5 familles présentent dont 2 granulés à 0 associés (4 

associés attendus)  

 

◦ Séances publiques : 

▪ 26 mars : marché de Charavines, distribution flyers pour projection film. 

▪ 30 mars : Charavines, projection du film « We The Power », environ 25 personnes. 

▪ 30 avril : Coublevie, journées de l'environnement. 

▪ 10 mai : Montferrat : inauguration 

▪ 12 mai : St Joseph de Rivière : inauguration 

▪ 23 juin : La Sûre / St Julien dans le cadre granulé, 4 familles présentent à 1 nv associé (1 action). 

▪ 30 juin : Voiron, stand pour les 30 ans d'Adéquation. 

▪ 16 et 17 septembre : St Jean de Chepy, stand pour les journées européennes du patrimoine. 

▪ 13 octobre : La Buisse, stand au Trail du Buis 

▪ 15 novembre : Charnècles dans le cadre des granulés : 10 personnes présentes et 4 nouveaux asso-

ciés (10, 5, 1 et 1 action). 

▪ 26 novembre : La Buisse, marché de Noël. 
 

• Échanger de l’expérience avec les autres sociétés citoyennes existantes ou en devenir : 

◦ Partages d’expérience sur le réseau d’échange entre société citoyennes animé par Energie Partagée 

◦ Participation aux ateliers d’amélioration de la plate-forme Coophub 

◦ Recommandation d’autres sociétés citoyennes auprès de notre banque CERA 
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4. Administration de Buxia Energies  

Avec l’expansion de Buxia Energies, le collège de gestion s’est penché sur l’outillage informatique 

essentiellement pour sécuriser et faciliter la gestion de Buxia Energies :  

 

• Mise en place d’un espace de stockage informatique partagé et sécurisé : Serveur NAS avec 

disques redondants et sauvegarde sur le Cloud OVH. L’ensemble des documents relatifs à l’activité 

de Buxia Energies y sont rangés. 

 

• Comptabilité réalisée avec le logiciel Macompta : https://www.macompta.fr entièrement hébergée 

et sécurisée par le fournisseur. 

 

• Gestion des actionnaires par le logiciel Coophub https://coophub.buxia-energies.fr entièrement 

hébergé et sécurisé par le fournisseur. Et nouveautés 2024, les dividendes 2023 devraient apparaître 

directement sur les feuilles d’imposition et les IFU (imprimé fiscal unique) sont mis à disposition de 

chaque associé via le compte associé sur internet. 

 

 

5. Actionnariat :  Nouveaux associés et retraits 

Nous avons eu, sur l’exercice 2023, 44 (39 en 2022) nouveaux associés, voir la liste en Annexe.  

 

Dans le même temps nous avons eu 6 retraits et un transfert, voir la liste en Annexe. 

En fin d’exercice (31/12/2023), nous étions donc 387 (350 en 2022) associés. 

 

Selon les dispositions des statuts, les associés qui nous ont rejoint en 2024 jusqu’au 21ème jour avant cette 

AG (soit avant le 23 février 2024) sont convoqués. 

 

Depuis le 01 janvier, nous dénombrons 6 nouveaux associés et un retrait. 

En conséquence, le nombre d’associés convoqués est de 392. Et de de fait, le Quorum pour l’AGO est de 

131 présents ou représentés. 

Précision : En cas de pouvoir pour se faire représenter lors de l'AG, il sera considéré que la 

demande concerne l'associé demandeur et les associés qui sont sous sa tutelle. 

 

6. Nos prises de participation 

Pas de changement au cours de l’année 2023, et nos participations sont les suivantes au 31/12/2023 :  

PARKAWATT :  

Participation à hauteur de 25% au capital de PARKAWATT soit 250 EUR 

Apport en Compte Courant d’associé à hauteur de 36 091 EUR 

Forestener :  

Participation au capital pour un montant de 3 000 EUR représentant moins de 2% du capital de 

Forestener 

Apport en Compte Courant d’associé à hauteur de 7 000 EUR 

Enercoop :  

Participation au capital pour un montant de 300 EUR 

https://www.macompta.fr/
https://coophub.buxia-energies.fr/


Bilan Moral – Exercice 2023 V3.0 - 240228 

P 7 / 14 

 

7. Activités du Collège de gestion 

La composition du collège de gestion est donnée en annexe.  

Le collège de gestion s’est réuni 11 fois en séance pendant l’exercice, dont 3 fois ont principalement pour 

traiter la préparation de l’AG 2024 et les suites à donner après l’AG 2023. 

Les débats du collège de gestion 

Je retiens aussi 4 sujets qui ont été l’occasion de débats nombreux et approfondis : 

o Projet de Centrale photovoltaïque de Chirens : le toit prévu pour une installation contient de 

l’amiante et doit donc être remplacé. La dépense n’est pas prévue par la mairie, est-ce que Buxia 

Energies doit participer financièrement au désamiantage ? Le collège de gestion a débattu et a voté 

10 voix pour une participation financière au désamiantage au désamiantage de 50% du coût, le reste 

restant à charge de la mairie. Au final, après négociations avec la mairie et suite à la révision des 

tarifs d’achat de l’électricité, Buxia Energies prendra à sa charge 1/3 du coût du désamiantage. 

 

o Opérations Regroupement d’achat de pellets : après de nombreux échanges, le collège de 

gestion a considéré que l’opération en question ne fait pas partie des activités prévues dans les statuts 

de Buxia Energies mais que cette opération participe pour beaucoup à faire connaître Buxia Energies 

et à donner une image positive de Buxia Energies sur son territoire. Décision a été prise de soutenir 

l’opération sans l’organiser directement. Le sujet est piloté par Didier en concertation avec des 

sociétés citoyennes voisines. 

 

o Distribution de dividendes : maintenir un dividende de 1,5 EUR par action représente une 

distribution de 58% du résultat. Après vote du collège de gestion, il a été décidé de proposer à l’AG 

de maintenir un dividende de 1,5 EUR (8 votes pour, 2 votes pour un dividende inférieur) 

 

o Autoconsommation individuelle ou collective : C’est un sujet difficile pour lequel il faut 

réunir plusieurs conditions : 

▪ Un toit bien orienté et suffisamment grand pour satisfaire une grande partie de la 

consommation, 

▪ Une consommation en journée et plutôt concentrée sur les journées d’été 

▪ Un tarif actuel d’électricité élevé pour le propriétaire du toit 

▪ Plusieurs configurations (AFIPH, collèges) ont été étudiées en 2023 et pour l’instant aucune 

de celles étudiées n’a permis de démontrer un équilibre économique pour un projet 

d’autoconsommation. 

 

Évolution 2024 du collège de gestion 

Aucun mandat de membre du collège de gestion n’arrive à terme cette année. 

Toutefois, nous faisons appel aux candidatures pour préparer les renouvellements de 2025.  
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8. Les ambitions de 2024 

Nos ambitions peuvent se résumer sous la forme de ces quatre chiffres : 

➢ 500 000 € : c’est le montant du capital que pourrait atteindre Buxia Energies en 2024 

➢ 1 GWc : la puissance cumulée de nos installations photovoltaïques (hors ParkaWatt) qu’on 

pourrait atteindre courant 2025 à comparer à 696 kWc au 25 février 2024 auxquels on pourrait 

ajouter Chirens (62 kWc) et la Sécherie du Col de Couz (295 kWc) 

➢ 100 000 € : de revenu annuel de production issu de nos installations photovoltaïques et solaire 

thermique 

➢ 1 500 000 € : (1066 000 € à fin février 2024) le montant total d’engagement d’investissement pour 

des installations photovoltaïques (hors ParkaWatt) + solaire thermique. Les principaux 

engagements à venir sont les centrales de Chirens et du Col de Couz. 
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Annexes 
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Liste des nouveaux associés 2023 

 

Numéro Nom - prénom
Date entrée au 

capital

BUX-359 CLEYET MAREL Thierry 16/01/2023

BUX-361 LE GUILLARME Nicolas 24/01/2023

BUX-362 COUVREUR Emmanuel 07/02/2023

BUX-363 FOLACCI Olivier 13/09/2023

BUX-365 HAXAIRE Catherine 17/04/2023

BUX-366 SCOTTO DI PEROTOLO Eliott 25/06/2023

BUX-367 SCOTTO DI PEROTOLO Louis 25/06/2023

BUX-368 FILHOL Philippe 02/03/2023

BUX-370 REPELLIN Bernard 28/02/2023

BUX-371 DUCHEMIN Hélène 23/03/2023

BUX-372 BENLEVI Erik 16/05/2023

BUX-373 LETZ Thomas 16/03/2023

BUX-374 IMBERT Lionel 17/03/2023

BUX-375 CHENAVIER Colette 03/04/2023

BUX-376 VUAGNOUX Claude 03/04/2023

BUX-377 MOURET Françoise 13/04/2023

BUX-378 FALIU Mickaël 13/04/2023

BUX-379 POIROUX Danielle 17/04/2023

BUX-380 BRET François 16/04/2023

BUX-381 ROUZAUD Marc 19/04/2023

BUX-382 Commune saint-Pierre Entremont 07/09/2023

BUX-383 DEDONDER Éric 02/05/2023

BUX-384 BOUCHARD Laurent 26/04/2023

BUX-387 BAULT Joey 13/05/2023

BUX-388 FAUDOT Alexis 13/05/2023

BUX-389 MOUYON Jean-Paul 02/05/2023

BUX-391 DUCHASTÉNIER Cécile 31/07/2023

BUX-398 MURACCHINI Raphaël 10/07/2023

BUX-402 VIVIER Françoise 29/06/2023

BUX-403 RICHARD Adrien 18/07/2023

BUX-405 MERIGEAULT Thierry 16/08/2023

BUX-406 MORAND Antonin 15/09/2023

BUX-407 JOLY-POTTUZ Xavier 10/10/2023

BUX-408 DUCKIT Vivien 02/11/2023

BUX-409 DELAHAYE Daniel 06/11/2023

BUX-410 MOLLIER Baptiste 14/11/2023

BUX-411 MARMEY Gilbert 04/12/2023

BUX-412 ORTUNO José 04/12/2023

BUX-413 GUILHERMET Jean-Michel 08/12/2023

BUX-414 ODIER Nadine 04/12/2023

BUX-415 BOURDEAUX Jean-Philippe 12/12/2023

BUX-418 JOSSERAND Max 31/12/2023

BUX-420 SAGE Mathis 24/11/2023

BUX-421 SAGE-LOPEZ Timothée 24/11/2023
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Liste des nouveaux associés 2024 (au 22/02/2024) 

 

  

 

Liste des pertes qualité associés 2023 et 2024 (au 22/02/2024) 

 

  
 

* Transfert vers associé BUX-0080 Simon Menet 
 
  

Numéro Nom - prénom
Date entrée 

au capital

BUX-417 ARNOUX Michel 12/01/2024

BUX-416 GERIN  Nicolas 17/01/2024

BUX-423 BEHLKE Susanne 17/01/2024

BUX-424 ZELMIRE Frédérique 01/02/2024

BUX-425 PACCARD Françoise 05/02/2024

Numéro Nom - prénom Date sortie

BUX-0061 MORAND Philippe 15/09/2023

BUX-0072 NEMOZ Joseph 21/01/2023

BUX-0299 HAUBOIS Fantin 16/05/2023

BUX-0301 HAUBOIS Charlie 16/05/2023

BUX-0063 BRISION Stéphane 27/06/2023

BUX-0251 FANGET Christophe 18/07/2023

BUX-0079 DRISSI Sébastien * 16/08/2023

BUX-0298 PHILIP Gilles 27/01/2024
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Composition du collège de gestion 

 

Président : 

Eric HUET – 61 ans 

Membre du collège de gestion depuis la création de Buxia Energies en 2015 

Partner manager - Capgemini Technology Services SAS 

Par mon engagement dans Buxia Énergies, je souhaite démontrer que l’on peut produire de 

l’énergie renouvelable de façon rentable au niveau local et dans une démarche citoyenne. 

Réseaux sociaux : Linkedin  

 

Directeur Général en charge des Opérations :  

Jean-Claude AUBONNET – 69 ans 

Membre du collège de gestion depuis 2017 

Retraité -  Dernier emploi : Transferts de Technologie chez Rio Tinto (ex-Pechiney) pour la 

construction d'usines d'électrolyse d'aluminium. 

Compétences : Ingénierie et Gestion de projet. 

Faire quelque chose de modeste mais concret pour contribuer à la production d'énergies propres en pensant à 

nos petits-enfants et au-delà. 

 

Directeur Général en charge de l’Administration et des Finances : 

Jean-Louis SCHRICKE – 63 ans 

Membre du collège de gestion depuis 2021 

Auto-entrepreneur : Consultant développement logiciel test et mesure 

Compétences : Création entreprise, Gestion de projet, Informatique, Test et mesure 

Désireux de s’impliquer localement dans une aventure collective et humaine, au service d’une noble cause : la 

limitation de notre propre impact environnemental. 

 

  

https://www.linkedin.com/in/eric-huet-51091195
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Co-gestionnaire : 

Gilles FANGET – 69 ans 

Membre du collège de gestion depuis la création de Buxia Energies en 2015, ancien président 

de Buxia Energies 

Retraité – Dernier Emploi = contrats de vente des recherches CEA dans le domaine de l’énergie 

solaire. 

Fortement impliqué dans des actions citoyennes (agenda 21 du Pays Voironnais et des communes de Réaumont et 

La Buisse, collectif d’usagers SNCF, Associations). J’ai souhaité mettre mes compétences et une large part de mon 

temps sur ce projet car la transition énergétique est pour moi une préoccupation majeure. 

Réseaux sociaux : Viadeo, LinkedIn  

 

Co-gestionnaire - Représentant de l’antenne Cœur de Chartreuse : 

Nicolas SUCHIER – 59 ans 

Membre du collège de gestion depuis 2022 

Chef d’Entreprise 

Compétences : Stratégie de décarbonation de l’industrie, Sensibilisation aux enjeux 

Climat/Energie, Stratégie opérationnelle des entreprises, Analyse de la valeur, écoconception, 

Conduite du changement. 

 

Co-gestionnaire - Représentant de l’antenne Cœur de Chartreuse : 

Anne-Laure BODIN –  

Membre du collège de gestion depuis 2023 

Manager d’équipe à France Travail 

Présidente de l’Echo Alpin 

Compétences : gestion de projet, accompagnement changement, management d’équipe, partenariats  

Réseaux sociaux : LinkedIn  

 

Co-gestionnaire : 

Sonya SCHMIDT – 21 ans 

Membre du collège de gestion depuis 2023 

Étudiante en Master 2 Géographie et Aménagement (Université Grenoble-Alpes) 

Réseaux sociaux : LinkedIn 

  

https://fr.viadeo.com/fr/profile/gilles.fanget
https://fr.linkedin.com/in/gfpublicprofile
https://fr.linkedin.com/in/gfpublicprofile
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Co-gestionnaire : 

Jean Yves MOLLIER – 63 ans 

Membre du collège de gestion depuis 2023 

Ingénieur Electricien – Maintenance – Bureaux d’études Centrales Hydroélectriques 

Compétences : Electrotechnique, Automatismes, Exploitation et maintenance des centrales hydroélectriques 

 

Co-gestionnaire : 

Didier MAURIN – 64 ans 

Membre du collège de gestion depuis 2017 

Retraité, Précédemment, Technicien dans un Centre de Recherche de la transformation de 

l'aluminium 

Autre : Administrateur Caisse d’Épargne 

Si tous nous partageons un peu de notre temps et de nos économies, nous arriverons à inverser la tendance. 

 

Co-gestionnaire : 

Benoît SAGE – 71 ans 

Membre du collège de gestion depuis 2020 

Retraité - Dernier emploi : Responsable Maintenance et Patrimoine CNRS Alpes 

Agir en adéquation avec mes idées se traduit aussi avec Buxia Energies : produire de l’énergie renouvelable au 

travers d’une société citoyenne, sans but lucratif et au service de collectifs. 

 

Co-gestionnaire : 

Noémie ZAMBEAUX – 42 ans 

Membre du collège de gestion depuis la création de Buxia Energies en 2015 

Chargée d’animation des réseaux à Auvergne-Rhône-Alpes Énergie Environnement dont 

réseau AuRACLE (Auvergne-Rhône-Alpes, citoyennes et locales énergies) 

Profondément convaincue que la transition énergétique se fera avec les citoyens à une échelle locale et de projets 

à taille humaine avec des retombées économiques locales, j'ai souhaité porter ce projet d'énergies citoyennes 

dans le Pays Voironnais. J'ai plusieurs engagements associatifs dans ce domaine de la transition énergétique que 

ce soit en France ou dans le monde. 

Réseaux sociaux : Viadeo, LinkedIn 

http://www.viadeo.com/p/0026cjbw2mquys6
https://www.linkedin.com/in/noémie-zambeaux-info-energie-rhône-alpes-3993a613

